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4 7  6 0 0  

e m p l o i s

Pr o f i l &  M i s s i o n

1 0  p a y s

1 9 3  0 0 0  h a  m i s  

e n  v a l e u r

D é v e l o p p e m e n t  e t  g e s t i o n  r e s p o n s a b l e  d e  

p l a n t a t i o n s  d e  p a l m i e r s  à  h u i l e  e t  

d ’ h é v é a s  e n  A f r i q u e  e t  e n  A s i e  d u  S u d - E s t

L a  f o r c e  d u  G r o u p e  S o c f i n  r e p o s e  s u r :

 S o n  e x p e r t i s e

 L ’ i n t é g r a t i o n  d e  s e s  a c t i v i t é s

 S a  c o n n a i s s a n c e  s e c t o r i e l l e

 S o n  a d a p t a b i l i t é  a u x  e n j e u x  

s o c i é t a u x  a c t u e l s
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1 6  s i t e s  a g r o - i n d u s t r i e l s +

2  c e n t r e s  d e  r e c h e r c h e

P l a n t e u r s
V i l l a g e o i s
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 Activités agronomiques et 

industrielles

 Activités commerciales : 

• Vente locale de l’huile de 

palme et de palmiste

• Exportation du caoutchouc sec

• Vente de semences 

sélectionnées de palmiers à 

huile

 Développement durable & 

responsabilité sociétale

A c t i v i t é s  o pé r a t i o nne l l e s

2020 Présentation institutionnelle
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D eux  c u l t u r e s  pé r enne s

Palmier à huile

Hévéa
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L’huile provient des 

fruits du palmier à 

huile

Extraction de l’huile

Stérilisation, malaxage, 

pressage : l'huile est extraite 

de la pulpe des fruits

Aucune addition chimique au 

cours du processus industriel

Nos huileries sont presque 

toutes autosuffisantes en 

énergie : équipées 

d’installations productrices 

d'énergie renouvelable

R é c o l t e

- Après 3 ans, durant 30 ans

- Tous les 8 à 10 jours

- Toute l’année

L e  pa lm i e r  à  hu i l e

2020 Présentation institutionnelle

Présence de la culture du palmier à huile 
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Super f i c ie s  néces sa i res  pour  p rodu i re  

4  tonnes  d ’hu i l e  végé ta le

 La culture la plus respectueuse de 

l’environnement pour produire de l’huile

 Durée de vie : 30 ans

 Productivité : 6 fois supérieure aux autres 

oléagineux (7 x plus que le soja)

 Peu d’intrants agricoles : 10 x moins de 

fertilisants que le soja

 Fixation du carbone

 Résidus organiques = engrais organiques

 Huilerie : possibilité d’autosuffisante en énergie

 Développement local : planteurs villageois

Palmier 
à huile

Colza

Tournesol

Cocotier

Soja

L e  p a lm i e r  à  hu i l e  &  l ’ en v i r o nnement

2020 Présentation institutionnelle

1 ha
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Explosion démographique

• 2018 : 7,5 milliards  2050 : 9,8 milliards 

• La moitié de la croissance : en Afrique (ONU)

Production mondiale

• 2019 : 75,7 millions de tonnes

• A l’horizon 2050 : 212 millions de tonnes

Superficie plantée

• 2018 : 20 millions ha de palmiers

• 150 millions ha de soja

• 70 millions ha de colza

Palmier à huile 

= occupation moindre des sols Palmier à huile Colza Tournesol AutresSoja

Production mondiale
d’huiles végétales

(millions tonnes)

Superficie mondiale des 
principaux oléagineux

(millions hectares)

6,6%

38,7%

Source : Alliance européenne pour l’huile de palme durable (2016)

Pro duc t i o n  &  dem a nde  m o nd i a l e  d ’ o l é a g i neux

2020 Présentation institutionnelle
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 Sa résistance aux températures élevées

 S'oxyde plus lentement que la plupart des autres 

huiles végétales

 Aucune preuve à ce jour d'un effet cancérigène

En Occident, prisé pour ses vertus :

Ne rancit pas - Goût neutre - Onctuosité - Résiste aux cuissons 

Solide à température ambiante (pas d'acides gras trans)

Dans de nombreux pays tropicaux :

=> base alimentaire dans la cuisine traditionnelle. 

Favorise la sécurité alimentaire - Source stable de vitamines A et 

d'antioxydants. 

Joue un rôle dans une alimentation équilibrée pour des centaines de 

millions de personnes

L’ hu i l e  de  pa lm e  &  
l a  s a n té

2020 Présentation institutionnelle
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Le caoutchouc 

naturel est issu de 

l’hévéa

Récolte

- Après 6 ans durant 30 ans

- Fine incision dans l’écorce

- Saignée tous les 4-5 jours

Traitement du latex

Matière première brute lavée, 

mélangée, coupée et séchée à 

plusieurs reprises

Compressée en balles de 35 kg

Les séchoirs à caoutchouc 

peuvent être alimentés par    

la biomasse

L'électricité peut aussi provenir 

d'installations hydroélectriques

L’ hé v éa

2020 Présentation institutionnelle

Présence de la culture de l’hévéa
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4,2 4

 Cultures pérennes : durée de vie > 30 ans

 Préserve la biodiversité

 Source d’énergie verte pure

 Utilisation raisonnée des fertilisants

 Fixation du carbone = forêt primaire

 Substitut au caoutchouc synthétique (issu 

du raffinage du pétrole)

 Développement local : accompagnement 

des planteurs villageois

 92% du caoutchouc naturel est produit par 

6 millions de planteurs villageois

Fixation de carbone (Tonne de C) par ha et par an

0,252,2 0,7

L’ hév éa  e t  l ’ e n v i r o nnemen t

2020 Présentation institutionnelle



C o u r s  d u  
c a o u t c h o u c

 L a  m o y e n n e  d e s  c o u r s  d u  

c a o u t c h o u c  n a t u r e l  ( T S R 2 0  

1 è r e p o s i t i o n  s u r  S G X )  e n  

2 0 1 9  e s t  d e  1  4 0 6  U S D / T  

F O B  S i n g a p o u r  c o n t r e  1  3 6 5  

U S D / T  e n  2 0 1 8 .

 L e s  c o u r s  d u  c a o u t c h o u c  

n a t u r e l  s o n t  r e p a r t i s  à  l a  

h a u s s e  d u r a n t  l e  1 e r

s e m e s t r e  2 0 1 9 .
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C o u r s  d e  
l ’ h u i l e  d e  
p a l m e

 L a  m o y e n n e  d e s  c o u r s  d e  

l ’ h u i l e  d e  p a l m e  b r u t e  C I F  

R o t t e r d a m  e n  2 0 1 9  e s t  d e  

5 6 6  U S D / t o n n e  c o n t r e  5 9 8  

U S D / t o n n e  e n  2 0 1 8 .

 L e s  c o u r s  m o n d i a u x  s e    

s o n t  a f f a i s s é s  e n  2 0 1 8  d u    

f a i t  d ’ u n  a p p r o v i s i o n n e m e n t   

r o b u s t e  s u r  l e s   m a r c h é s .
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C o m m erc i a l i s a t i o n
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Répartition des surfaces de palmiers à huile par plantation 

Répartition des surfaces d'hévéas par plantation 

Surfaces plantées - hévéas

63 100 ha 129 600 ha

Surfaces plantées - palmiers à huile

2020 Présentation institutionnelle

Pe r f o rm a nc e  é c o no m i que  :  s u r f a c e s  p l a n tée s

Asie
23%

Afrique
77%

Asie
30%

Afrique
70%
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Répartition de la production de caoutchouc sec par plantation 

Répartition de la production d’huile de palme par plantation  

Production d’huile de palmeProduction de caoutchouc sec

160 000 T 469 800 T 6,74 millions

Vente de semences

2020 Présentation institutionnelle

Pe r f o rm a nc e  é c o no m i que  :  p r o duc t i o n s  e t  v en te s

Asie
9%

Afriq
ue
91%

Asie
40%Afriq

ue
60%
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E v o l u t i o n d e s c o u r s s u r l e s 5

d e r n i è r e s a n n é e s :

 H u i l e d e p a l m e

 H P B : h u i l e d e p a l m e

b r u t e

 C a o u t c h o u c : 2 g r a d e s

 T S R 2 0 : e x c o a g u l u m

 R S S 3 : l a t e x

 I n v e s t i s s e m e n t s r é a l i s é s

Pe r f o rm a nc e  é c o no m i que  :  C o m pa ra t i f  e t  é v o l u t i o n

2020 Présentation institutionnelle
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Performance économique : Evolution des principaux KPI (M€)

E v o l u t i o n  d u  :

 c h i f f r e  d ’ a f f a i r e s  p a r  

p r o d u i t

 E B I T D A

 r é s u l t a t  n e t

S u r  l e s  5  d e r n i è r e s  a n n é e s

 2 0 1 9  :  3 6 , 3  m i l l i o n s  €

c o n s a c r é s  à  l a  g e s t i o n  

r e s p o n s a b l e

2020 Présentation institutionnelle
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 E m p l o y e u r  r e s p o n s a b l e

• S é c u r i t é

• S a n t é

• E d u c a t i o n

 Pr é s e r v a t i o n  d e  l ’ e n v i r o n n e m e n t

 D é v e l o p p e m e n t  l o c a l

6,2 millions €

Budget médical

36,3 millions €

Consacré au développement 

durable en 2019

Dont

20,4 millions €

Infrastructures sociales générales

2020 Présentation institutionnelle

G e s t i o n  r e s po n s a b l e

Po l i t i que  de  ge s t i on  
r e spon sab le

19
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Chiffres clés (2019)

Santé
92 hôpitaux et 
dispensaires

440 200 consultations 
annuelles

449 médecins et 
infirmiers

Education 311 écoles 2 800 professeurs 61 300 élèves

Développement 

local

6 écoles de saignée & 
1 école de mécanicien

2 Ecoles Familiales 
Agricoles (EFA) : 

65 enfants

36,3 millions €
consacrés à la 

gestion responsable

Certifications
10 sites certifiés 

RSPO
7 sites certifiés 

ISO 14001
7 sites certifiés 

ISO 9001

20

C h i f f r e s  c l é s
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Pour un développement local 
et rural en Afrique et en Asie

Pour nos employés locaux 
et les communautés

Pour notre planète

Performance économique Social & droits humains Gestion des ressources 
naturelles

100% de transfert de compétences 
agricoles techniques, responsables 

et adaptées

Respecter et améliorer le bien-
être social des employés, de 

leurs familles et des 
communautés

Mener des actions intégrées 
pour combattre la 

déforestation et protéger les 
écosystèmes

N o s  e n g a g e m e n t s  à  l ’ h o r i z o n  2 0 2 5
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E m p l o y e u r  r e s p o n s a b l e

47 600 employés

3 900 personnes embauchées (2019)

17% = femmes

236 villages plantation

201 terrains de sport

44 places des marchés

Re s s o u r c e s  H u m a i n e s

2020 Présentation institutionnelle

Respect des législations locales et conventions 
internationales

Adhésion syndicale et liberté d’association

Code éthique basé sur les standards internationaux

Salaire supérieur au minimum légal

Système de gestion de plaintes

Prise en charge des soins de santé : employés
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E m p l o y e u r  r e s p o n s a b l e

S é c u r i t é  &  S a n t é  a u  Tr a v a i l  ( S S T )

2020 Présentation institutionnelle

Système de SST basé sur OHSAS 18001

Existence de comités de sécurité et santé au travail

Formations à l’embauche et formations continues

Réalisation d’une surveillance médicale pour garantir 
l’aptitude au travail à l’embauche et périodiquement

Formations aux premiers secours et mise en place de 
postes de premiers secours

Formation des sous-traitants à la SST

Formations et sensibilisations
12 700 en 2019

1,4 million €
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E m p l o y e u r  r e s p o n s a b l e

S a n t é

2020 Présentation institutionnelle

Médecine préventive et curative : paludisme, VIH, 
tuberculose, Ebola, hygiène et planning familial, etc.

Prise en charge des soins pour les ayant-droits 
des employés

Accès des populations riveraines isolées aux centres 
de santé du Groupe

6,2 millions € 92 centres médicaux

440 200 consultations 449 personnels de santé
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E m p l o y e u r  r e s p o n s a b l e

E d u c a t i o n

2020 Présentation institutionnelle

Création, appui et dons aux infrastructures 
scolaires publiques et privées

Création de projets spécifiques en partenariat :

•- Etats : Lycées techniques

•- ONG : 2 EFAs au Cameroun

61 300 élèves 2 800 professeurs

311 écoles Taux d’encadrement : 26,10

2 millions €
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Tri sélectif des déchets
Utilisation d’engrais

organique

+ 1,4 millions de L de 
pétrole économisés

Traitement de l‘eau et 
bassins de lagunage des 

effluents

4,2 millions €

E m p l o y e u r  r e s p o n s a b l e

G e s t i o n  d e s  r e s s o u r c e s  n a t u r e l l e s

2020 Présentation institutionnelle

Harmonisation des « bonnes pratiques » agricoles au sein du 
Groupe

Respect des législations locales et conformité aux 
standards internationaux en matière environnemental 

Engagement en matière de gestion responsable 
(Approche HCS)

Certifications RSPO => 100% d’ici 2021 (études HCV et 
obtention du CLIP)

Utilisation raisonnée de l’énergie

Protection des sols : techniques pour limiter son érosion

+47%
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E m p l o y e u r  r e s p o n s a b l e

D é v e l o p p e m e n t  l o c a l

2020 Présentation institutionnelle

Embauche prioritaire des riverains

Création et entretien des voies d’accès au sein et autour 
des plantations

Installation de réseaux de télécommunications

Projet de développement communautaire : 
pisciculture, rizières, micro-crédits et EFA

Construction de forages et puits 

Création d’emplois à long terme : réduction de l’exode rural

6 écoles de saignée & 
1 école de mécanicien

2 Ecoles Familiales Agricoles 
(EFA)

Soutien aux planteurs villageois :

 Fourniture d’intrants phytosanitaires
 Fourniture de matériel végétal sélectionné

 Formation et accompagnement
 Achat de la production au prix du marché
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Membre Fondateur de RSPO (Roundtable for Sustainable Palm Oil)

 9 sites opérationnels certifiés en Indonésie

 Certification au Nigéria

Membre Fondateur de la GPSNR (Global Platform for Sustainable Natural 

Rubber)

 Plateforme crée en octobre 2018 : 12 principes pour le caoutchouc naturel durable

 Participe activement à la mise en route de la GPSNR

ISO 9001 : système de management de la qualité 

ISO 14001 : système de management environnemental

OHSAS 18001 : sécurité et santé au travail 

Global Gap et Bio Agricert : certification d’agriculture biologique 

Evaluation de la politique et des activités de gestion responsable par des 

organismes indépendants

 SPOTT & Ecovadis

2020 Présentation institutionnelle

A dhé s i o n  a ux  s t a nda rd s  i n t e r na t i ona ux



Okomu Safacam

SOGB

Socapalm (2/6)

SAC

Socapalm (4/6)

Brabanta

PSG

Agripalma

01/2019 12/2020 12/2021

30%
44%

01/2020

Socfindo

66% 100%

2020 Présentation institutionnelle

 Socfin = membre fondateur de RSPO (Roundtable for Sustainable Palm Oil)

- Tous les sites indonésiens sont certifiés depuis 2015

- Tous les sites africains seront certifiés d’ici fin 2021

R SPO  :  p l a nn i n g  de  c e r t i f i c a t i o n

29



 Socfin = membre fondateur de GPSNR (global platform for sustainable natural rubber)

• Participe activement à l’implémentation sur le terrain de GPSNR

• Membre du comité exécutif

 Fondé en octobre 2018

 12 principes pour le caoutchouc durable

 5 catégories de membres : 

- Producteurs, transformateurs, pneumaticiens, autres utilisateurs finaux et ONG

 Une séries de « workshops » et de « working groups » sont progressivement organisés 

pour réaliser :

- Un code de conduite

- Les statuts

- « Desired state »

- Une intégration des petits planteurs à la plateforme GPSNR

- Des politiques

- Procédé de vérification 

GP SN R

2020 Présentation institutionnelle 30



ISO 9001 : définit les critères d'un système de gestion de la qualité

ISO 14001 : fournit un cadre efficace pour la mise en œuvre d’un plan de gestion environnemental

OHSAS 18001 : fournit un cadre pour identifier, contrôler et réduire les risques liés à la santé et la 

sécurité au travail

Global GAP et Bio Agricert : certifications de l’agriculture biologique qui fournissent un ensemble 

de normes pour les bonnes pratiques agircoles

77%

2018 2020

85%

Plantations certifiées ISO 14001

87,5%

100%

Usines à caoutchouc certifiées ISO 9001

2018 2020

2020 Présentation institutionnelle 31
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Membre de la Fondation 
Earthworm (EF) (ex-TFT)

 Expertise environnementale et sociale 

 Appui des entreprises dans la mise en œuvre des 

politiques de développement durable

 Présent dans 15 pays : bonne connaissance du 

terrain

 Tableau de bord de transparence

2020 Présentation institutionnelle



 Organisation évaluant nos performances 

en termes d’éthique, de durabilité, de 

gestion responsable et de transparence

 Organisation évaluant la disponibilité des 

informations sociales, environnementales 

et de gouvernance

 Socfin Score 2019 : 

 Organisation évaluant la disponibilité 

des informations sociales, 

environnementales et de gouvernance

 Score Socfin 2019 : 

9ème

1350

• Hévéa : 67% = 3ème place sur 15• 59% = 9ème place sur 350 Score Socfin 2019 : 51% - silver

2020 Présentation institutionnelle

L ’ é v a l u a t i o n  d e  n o s  p a r t i e s  p r e n a n t e s  

33

• Palmier : 62,7% = 24ème place sur 99



Organisations Institutions & universités

FISDES

P a r t e n a i r e s

2020 Présentation institutionnelle 34



 Moteur de recherche agronomique

 Spécialisée : palmier à huile & hévéa

 2 entités opérationnelles : Camseeds et 

SSPL Socfindo

• Activités : 

 Amélioration génétique du 

palmier à huile

 Productions de semences 

sélectionnées

> 1 200 ha

Champs expérimentaux

17,2 millions €

Investissements  2013 - 2019

Collaboration avec des 

instituts de recherche et 

des universités

2020 Présentation institutionnelle

248 employés

156 employés

Ouverture en 2017

Ouverture en 1913

Cameroun

Indonésie

Rec he r c he  e t  dé v e l o ppem ent  :  S o c f i n  Re s ea r c h

35
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Chaudière à biomasse + 
turbines = cogénération

Produit la chaleur et l’électricité 

nécessaires au processus 

d’usinage des fruits du palmier

Etude, construction et 
exploitation d’installations 

d’énergies vertes et 
renouvelables

Objectif : Autosuffisance des 
usines en énergieBarrage hydroélectrique

Produit de l’électricité pour subvenir 

aux besoins en énergie du site et des 

populations

Séchoir à biomasse

Produit la chaleur nécessaire au 

séchage du caoutchouc naturel

Projets mis en place : 
barrage hydroélectrique, 

séchoirs à biomasse, 
chaudières à biomasse 
et panneaux solaires

A l’étude :
Sources d’énergies éoliennes

Re c he r c he  e t  dé v e l o ppem ent  :  S o c f i n  G reen  Ene r g y
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S o c f i n  G reen  Ene r g y  :  e n  a c t i v i t é

Barrage hydroélectrique

Chaudière à biomasse

Turbine

Séchoir à biomasse
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S u i v e z - n o u s  e n l i g n e

@ A g r i p a l m a S a o t o m e

@ S O C F I N C a m b o d i a

@ S o c a p a l m@ O k o m u o i l

@ S a f a c a m

w w w . s o c f i n . c o m
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w w w . l i n k e d i n . c o m / c o m p a n y

/ s o c f i n g r o u p /

@ S O C F I N S i e r r a L e o n e @ l a c l i b e r i a

@ p a g e S O G B @ s s c a b o i s s o
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R a p p o r t s  D é v e l o p p e m e n t  D u r a b l e  a n n u e l s
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No s  

pu b l i c a t i o n s
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Merci pour votre attention
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