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Historique

Inauguration du barrage
Cameroun de LAC, Libéria
Développement de la culture de
’hévéa et du palmier a huile au

Congo par A. Hallet

1890

Fondation du
Groupe Socfin
Introduction du
palmier a huile en

Epidémie Ebola : o
Cambodge prévention en Formalisation de
RD Congo 2007 Guinée, Libéria (I la politique

Libéria et Sierra Leone de gestion 2017
Asie Socfindo : toutes les responsable
plantations sont
certifiées RSPO
Développements Fin Membre
en RD Congo et 1920 Cote d’lvoire 1994 Cote d’Ivoire Cameroun 2014 Fondateur de
Cameroun francais

la GPSNR 2018

Nigéria

Socfin devient un

producteur de graines
de renommée
internationale 1990

Vague de
nationalisation
des plantations

Certification
RSPO au
Nigeria

Cambodge

Sao Tomé
Sierra Leone

Socfin Green Energy
Socfin Research

Indonésie

Ghana
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Profil & Mission

Développement et gestion responsable de 193 000 ha mis
plantations de palmiers a huile et en valeur
d’hévéas en Afrique et en Asie du Sud-Est

La force du Groupe Socfin repose sur:

v. Son expertise
Planteurs

Villageois

L’intégration de ses activités
Sa connaissance sectorielle
Son adaptabilité aux enjeux
sociétaux actuels

16 sites agro-industriels +
2 centres de recherche
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Activités opérationnelles

v Activités agronomiques et
industrielles

v Activités commerciales :
Vente locale de ’huile de
palme et de palmiste
Exportation du caoutchouc sec
Vente de semences
sélectionnées de palmiers a

huile

v Développement durable &

responsabilité sociétale
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Deux cultures pérennes

Palmier a huile
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Le palmier a huile

Extraction de ’huile

| Stérilisation, malaxage,

Récolte  pressage : lhuile est extraite

huile provient des M - Apres 3 ans, durant 30 ans de la pulpe des fruits

ruits du palmier a - Tous les 8 a 10 jours ' Aucune addition chimique au

‘ ’ A a .
huile - Toute l’annee cours du processus industriel
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Le palmier a huile & ’environnement

La culture la plus respectueuse de
’environnement pour produire de ’huile
Durée de vie : 30 ans

Productivité : 6 fois supérieure aux autres
oléagineux (7 x plus que le soja)

Peu d’intrants agricoles : 10 x moins de
fertilisants que le soja

Fixation du carbone

Résidus organiques = engrais organiques

Huilerie : possibilité d’autosuffisante en énergie

Développement local : planteurs villageois
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Production & demande mondiale d’oléagineux

Superficie mondiale des Production mondiale
Explosion démographique principaux oléagineux d’huiles végétales
(millions hectares) (millions tonnes)

« 2018 : 7,5 milliards = 2050 : 9,8 milliards
6,6%

« La moitié de la croissance : en Afrique (ONU)

38,7%

Production mondiale
e 2019 : 75,7 millions de tonnes

* A Uhorizon 2050 : 212 millions de tonnes a

B Tournesol

Superficie plantée

» 2018 : 20 millions ha de palmiers
* 150 millions ha de soja

70 millions ha de colza

Palmier a huile

. Autres

Source : Alliance européenne pour ’huile de palme durable (2016)

= occupation moindre des sols [] Palmier a huile [_] Soja [ ] Colza
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L’huile de palme &

l a san t é En Occident, prisé pour ses vertus :

— Ne rancit pas - Golt neutre - Onctuosité - Résiste aux cuissons

Solide a température ambiante (pas d'acides gras trans)

v Sa résistance aux températures élevées

v" S'oxyde plus lentement que la plupart des autres

huiles végétales

v Aucune preuve a ce jour d'un effet cancérigene

Teneur en acides gras de différentes graisses et huiles
AGS:>60% AGS : 45-55 % AGS:<20%

£
o
o
L
=
aE

Dans de nombreux pays tropicaux :

=> base alimentaire dans la cuisine traditionnelle.

Favorise la sécurité alimentaire - Source stable de vitamines A et
[ Acides gras polyinsaturés L
Acides gras mono-insaturés d'antioxydants.
[ Acides gras saturés
I Acides gras trans (> 1 %)

Joue un role dans une alimentation équilibrée pour des centaines de

millions de personnes
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b LB e

J peuvent étre alimentés par
% la biomasse

= L'électricité peut aussi provenir

d'installations hydroélectriques

Al ik
3w

.. Matiere premiere brute lavée,

Le caoutchouc F - Apres 6 ans durant 30 ans U EUEEIRLI oINS S =To IR

naturel est issu de ' - Fine incision dans ['ecorce =B R R e e
’hévéa RIS MIER" Compressée en balles de 35 kg
s = S T

T NS W e
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L’hévéa et ’environnement

v' Cultures pérennes : durée de vie > 30 ans
v’ Préserve la biodiversité

v Source d’énergie verte pure

v' Utilisation raisonnée des fertilisants

v Fixation du carbone = forét primaire

v/ Substitut au caoutchouc synthétique (issu

du raffinage du pétrole)

v Développement local : accompagnement

des planteurs villageois
v' 92% du caoutchouc naturel est produit par

6 millions de planteurs villageois
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Commercialisation

Cours du
caoutchouc

v La moyenne des cours du

caoutchouc naturel (TSR20

1¢re position sur SGX) en
2019 est de 1 406 USD/T

FOB Singapour contre 1 365

USD/T en 2018.

v Les cours du caoutchouc

naturel sont repartis a la

hausse durant le 1er

semestre 2019.

Usc/Kg

300

250

200

150

100

50

SGX - NATURAL RUBBER - 5 YEARS +

2020
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——TSR20
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200
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100
T T T T 50
2, 2, %, 2 %, %,
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Commercialisation

Cours de CIF ROTTERDAM - PALM OILS - 5 YEARS +
. :

l’huile de 2.000 o 200

palme _

— 1.800 J\ ——PKO 4 800
v La moyenne des cours de 1.600 1.600

’huile de palme brute CIF

Rotterdam en 2019 est de 1.400 : 1.400

—

566 USD/tonne contre 598

1.200 1.200

USD/tonne en 2018.

1.000 - } A 1.000
v Les cours mondiaux se j
sont affaissés en 2018 du 800 V - 800
fait d’un approvisionnement VW\ M-
, 600 - 600
robuste sur les marches. W

400 . . . . . 400

Usd/Mton
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Performance économique : surfaces plantées

Surfaces plantées - hévéas Surfaces plantées - palmiers a huile

Afrique
70%

Afrique ;
63 100 ha 77% 129 600 ha

Répartition des surfaces d'hévéas par plantation

SRC,
Socfin iph...
KCD,
Socapalm, PSG,
Socfindo, 12% | Okomu, 12% | Safacam, 7% 3% 2%

Palmiers a huile Répartition des surfaces de palmiers a huile par plantation
PSG, 05%
SOGB, 06%
| 7 R Brabanta, Safacam
Socfindo, 30% " | Socapalm, 25% Okomu, 15% SAC, 10% 05% , 04% | oox
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Performance économique : productions et ventes

Production de caoutchouc sec Production d’huile de palme Vente de semences
160000 T 469 800 T 6,74 millions

Caoutchouc Répartition de la production de caoutchouc sec par plantation

Socfindo, 7.1%

4 Socfin KCD, 2.3%
Socapal |SRC,
SOGB, 39.1% SCC, 23.9% LAC, 15.6% m, 1.5% | 1.4%

Répartition de la production d’huile de palme par plantation

Huile de palme

Socfindo, 40,3% Socapalm, 29,9%
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Performance économique : Comparatif et évolution

Evolution des cours annuels d'huile de palme, de
caoutchouc RSS3 et TSR20 avec les investissements

Evolution des cours sur les 5 S -
derniéres années : 140.000
2.000
v Huile de palme 120.000
v . i il
HPB : huile de palme £ 1.500 100.000
(]
wv
brute 2 80.000
%
3
v Caoutchouc : 2 grades L 60.000
v TSR20 : ex coagulum 40.000
500
‘/ o
RSS3 : latex o
v Investissements réalisés . 0
2015 2016 2017 2018 2019
mmm [nvestissements —em=RSS3 e=eTSR20 e==CPO
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Performance eéconomique

700
Evolution du : 600
v chiffre d’affaires par
produit 500
v EBITDA
, 400
v résultat net
Sur les 5 derniéres années 300
v'2019 : 36,3 millions € 20
consacrés a la gestion
100
responsable
0

Répartition du chiffre d'affaires

Palmiers, 52%

Evolution des principaux KPIl (M€)

Evolution des principaux KPl en M€

626
546
517
198
150 144
72
— ]

2015 2016 2017

593

510

153

2018

mCA ®mEBITDA mRésultat Net

Hévea, 34%

Autres, 14%
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Gestion responsable

@’) Politique de gestion
responsable

v Employeur responsable Consacre au developpement
durable en 2019

36,3 millions €

« Sécurité

Dont

« Santé

« Education 6,2 millions €

v' Préservation de l’environnement Budget médical

v Développement local 20,4 millions €

Infrastructures sociales générales
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Chiffres cles

Education
i Développement
I En encourageant _
uné agriculture tropicale— . ' local
respectuelse = i
et transformatrice.” :
Certifications

2020 Présentation institutionnelle

Chiffres clés (2019)

92 hopitaux et
dispensaires

311 écoles

6 écoles de saignée &
1 école de mécanicien

10 sites certifiés
RSPO

440 200 consultations| 449 médecins et

annuelles infirmiers
2 800 professeurs 61 300 éléves
2 Ecoles Familiales 36,3 millions €
Agricoles (EFA) : consacrés a la
65 enfants gestion responsable
7 sites certifiés 7 sites certifiés
ISO 14001 ISO 9001
20



Nos engagements a l’horizon 2025

Pour un développement local

et rural en Afrique et en Asie

Performance économique

O
@

100% de transfert de compétences
agricoles techniques, responsables
et adaptées

Pour nos employés locaux

et les communautés

Social & droits humains

Respecter et améliorer le bien-
étre social des employés, de
leurs familles et des
communautés

Pour notre planéete

Gestion des ressources
naturelles

Mener des actions intégrées
pour combattre la
déforestation et protéger les
écosystemes

2020 Présentation institutionnelle
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N
Employeur responsable

Ressources Humaines

Respect des législations locales et conventions
internationales

Adhésion syndicale et liberté d’association

Code éthique basé sur les standards internationaux

Salaire supérieur au minimum légal

Systéme de gestion de plaintes

Prise en charge des soins de santé : employés

2020 Présentation institutionnelle

47 600 employés
17% = femmes

3 900 personnes embauchées (2019)

&%
aN®
236 villages plantation

201 terrains de sport
44 places des marchés
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N
Employeur responsable

Sécurité & Santé au Travail (SST)

Systeme de SST basé sur OHSAS 18001

Existence de comités de sécurité et santé au travail

Formations a ’embauche et formations continues

Réalisation d’une surveillance médicale pour garantir
|’aptitude au travail a ’embauche et périodiquement

Formations aux premiers secours et mise en place de
postes de premiers secours

Formation des sous-traitants a la SST

2020 Présentation institutionnelle

il

Formations et sensibilisations
12 700 en 2019

1,4 million €
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N
Employeur responsable

Sante @

6,2 millions € 92 centres médicaux

Médecine préventive et curative : paludisme, VIH, m (m

tuberculose, Ebola, hygiéne et planning familial, etc. 440 200 consultations 449 personnels de santé

Prise en charge des soins pour les ayant-droits
des employés

Accés des populations riveraines isolées aux centres
de santé du Groupe
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Employeur responsable

. '/
Education i 2T
61 300 éleves 2 800 professeurs
A
] 33|u
0.mle
311 écoles Taux d’encadrement : 26,10

Création, appui et dons aux infrastructures
scolaires publiques et privees

2 millions €

Création de projets spécifiques en partenariat :
-- Etats : Lycées techniques
- ONG : 2 EFAs au Cameroun
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Employeur responsable

Gestion des ressources naturelles

Harmonisation des « bonnes pratiques » agricoles au sein du
Groupe

Respect des législations locales et conformité aux
standards internationaux en matiere environnemental

Engagement en matiere de gestion responsable
(Approche HCS)

Certifications RSPO => 100% d’ici 2021 (études HCV et
obtention du CLIP)

Utilisation raisonnée de ’énergie

Protection des sols : techniques pour limiter son érosion

2020 Présentation institutionnelle

Tri sélectif des déchets

.O.

+ 1,4 millions de L de
pétrole économisés

&

4,2 millions €

+47%

Utilisation d’engrais
organique

B

Traitement de l‘eau et
bassins de lagunage des
effluents
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N
Employeur responsable

Déeveloppement local ﬁiﬁf Q‘:\‘ ib i}’

6 écoles de saignée & 2 Ecoles Familiales Agricoles
1 école de mécanicien (EFA)

Embauche prioritaire des riverains Soutien aux planteurs villageois

v Fourniture d’intrants phytosanitaires
v" Fourniture de matériel végétal sélectionné
v Formation et accompagnement
v Achat de la production au prix du marché

Création et entretien des voies d’acces au sein et autour
des plantations

Installation de réseaux de télécommunications

Projet de développement communautaire :
pisciculture, rizieres, micro-credits et EFA

Construction de forages et puits

Création d’emplois a long terme : réduction de l’exode rural
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Adhésion aux standards internationaux

Membre Fondateur de RSPO (Roundtable for Sustainable Palm Oil)

v’ 9 sites opérationnels certifiés en Indonésie

v Certification au Nigéria

Membre Fondateur de la GPSNR (Global Platform for Sustainable Natural
Rubber)

v’ Plateforme crée en octobre 2018 : 12 principes pour le caoutchouc naturel durable

v’ Participe activement a la mise en route de la GPSNR
ISO 9001 : systéme de management de la qualité
ISO 14001 : systéme de management environnemental

OHSAS 18001 : sécurité et santé au travail

Global Gap et Bio Agricert : certification d’agriculture biologique

Evaluation de la politique et des activités de gestion responsable par des
organismes indépendants

v SPOTT & Ecovadis
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T AN, 4 ™
o0 %

o‘_‘;ﬂl F!.go
2 >
/0 v

RSPO : planning de certification

Socfin = membre fondateur de RSPO (Roundtable for Sustainable Palm Oil)

Tous les sites indonésiens sont certifiés depuis 2015

Tous les sites africains seront certifiés d’ici fin 2021

N
01/2019 01/2020 12/2020 12/2021
Socfindo Okomu Safacam Socapalm (4/6)
S0GB Brabanta
Socapalm (2/6) PSG
SAC Agripalma

29
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GPSNR ‘%'.?GPSNR

v" Socfin = membre fondateur de GPSNR (global platform for sustainable natural rubber)

+ Participe activement a l’'implémentation sur le terrain de GPSNR

*  Membre du comité exécutif

v" Fondé en octobre 2018
v 12 principes pour le caoutchouc durable
v 5 catégories de membres :
- Producteurs, transformateurs, pneumaticiens, autres utilisateurs finaux et ONG
v Une séries de « workshops » et de « working groups » sont progressivement organisés

pour réaliser :

- Un code de conduite GLOBAL PLATFORM é?GPSNR
- Les statuts FOR SUSTAINABLE
NATURAL RUBBER

-« Desired state »
- Une intégration des petits planteurs a la plateforme GPSNR

- Des politiques

- Procédé de vérification
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AN
ISO
o g

Adhésion aux standards internationauxX

100%
77% 87,5% .
§ b o I
@.’l \ ;,@ “ al u
o o b
2018 2018 2020
Plantations certifiées 1ISO 14001 Usines a caoutchouc certifiées ISO 9001

ISO 9001 : définit les criteres d'un systeme de gestion de la qualité
ISO 14001 : fournit un cadre efficace pour la mise en ceuvre d’un plan de gestion environnemental

OHSAS 18001 : fournit un cadre pour identifier, controler et réduire les risques liés a la santé et la

sécurité au travail

Global GAP et Bio Agricert : certifications de l’agriculture biologique qui fournissent un ensemble

de normes pour les bonnes pratiques agircoles
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¥ arthworm

Membre de la Fondation
Earthworm (EF) (ex-TFT)

v' Expertise environnementale et sociale

v" Appui des entreprises dans la mise en ceuvre des
politiques de développement durable

v' Présent dans 15 pays : bonne connaissance du
terrain

v Tableau de bord de transparence

Socfin
Transparency Dashboard
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’évaluation de nos parties prenantes

@SPOTT

v' Organisation évaluant la disponibilité des

o global canopy

v" Organisation évaluant la disponibilité

v' Organisation évaluant nos performances

informations sociales, environnementales

) e _
des informations sociales, en termes d’ethique, de durabilite, de
et de gouvernance

v" Socfin Score 2019 :

» Palmier : 62,7% = 24¢™e place sur 99

environnementales et de gouvernance gestion responsable et de transparence

v" Score Socfin 2019 :

e 59% = 9eme place sur 350 Score Socfin 2019 : 51% - silver » Hévéa : 67% = 32me place sur 15
(+) o PR Evaluation SPOTT
° o Overall score distribution
-t g?ﬁﬁ:-' 100%

o ¢ N O
—" a:ivﬁ ‘? SOCFIN SA (GROUP) 80%
—r eme

60%
40%

20% [

0%

Cct Mai Juin Nov Nov Oct
2015 2016 2017 2017 2018 2019
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artenaires

ZSL

LET'S WORK
FOR WILDLIFE

~yarthworm

&3 EvizaBeTH GLASER
Wm . Pepiatric AIDS
| - FOUNDATION

v-30:
[ecd

Semenrs davenlr

world Vision i
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+DEG

UNITED NATIONS
!ﬁz’ HUMAN RIGHTS

B UCLouvain

KFW BANKENGRUPPE

International

Finance Corporation
WORLD BANK GROUP

CIFC

OFFICE OF THE HIGH COMMISSIONER

- LA BANQUE MONDIALE

BIRD « DA

FISDES
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Recherche et developpement : Socfin Research

17,2 millions €

Investissements 2013 - 2019

> 1 200 ha

Champs expérimentaux

Collaboration avec des
instituts de recherche et
des universités

Indonésie Ouverture en 1913 156 employés
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Présentation institutionnelle

Chaudiére a biomasse +
turbines = cogénération

Produit la chaleur et l’électricité
nécessaires au processus
d’usinage des fruits du palmier

Barrage hydroélectrique

Produit de ’électricité pour subvenir
aux besoins en énergie du site et des
populations

Séchoir a biomasse

Produit la chaleur nécessaire au
séchage du caoutchouc naturel

Recherche et developpement : Socfin Green Energy

Etude, construction et

exploitation d’installations

d’énergies vertes et
renouvelables

Projets mis en place :
barrage hydroélectrique,
séchoirs a biomasse,
chaudiéres a biomasse
et panneaux solaires
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Socfin Green Energy : en activité

@ Barrage hydroélectrique

@ Chaudiére a biomasse

| Turbine

‘@' Séchoir a biomasse
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Suivez-nous en

.

@SOCFINSierraLeone @lacliberia

CORONAVIRUS (COVID-19)

im = - Protégeons-nous contre le coronavirus

o — R, = 3 TLL e

T - -t 4 L e

Fraiiid e i g

@pageSOGB @sscaboisso

| p—
www.linkedin.com/company

/socfingroup/

@0komuoil

www.socfin.com

@SOCFINCambodia
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Rapports Développement Durable annuels

RAPPORT
DEVELOPPEMENT
DURABLE

s DE
2017 | ‘DURABLE

SBCFIN SOCFIN

RAFPORT
DEVELOPPEMENT
DURABLE
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SOCFINAF S®CFINASIA

- 2019
RAPPORT
ANNUEL

RAPPCRT
ANNUEL
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RAPPORT
DEVELOPPEMENT
DURABLE

Nos

publications

Merci pour votre attention
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